STATUT
7ZL.OBKA ,,BABEL” W TWARDOGORZE

ROZDZIAL 1
Postanowienia ogolne
§1
1. Niniejszy statut okresla zasady funkcjonowania, cele 1 zadania placéwki zwanej w dalszej
czesci Ztobkiem, ktérego pelna nazwa brzmi: Ztobek ,,Babel” w Twardogorze.
2. Organem prowadzacym Ztobek jest Miasto i Gmina Twardogora.
3. Organem realizujgcym prowadzenie Ztobka jest Fundacja ,,Czas Start” z siedzibg przy ulicy
Widokowej 7, 58-170 Dobromierz.
4. 7tobek znajduje si¢ pod adresem: ul. Poznanska 10, 56-416 Twardogora.
5. Ztobek uzywa pieczeci.

§2
Ztobek dziala na podstawie:
1. Ustawy z dnia 4 kwietnia 2011 r. o opiece nad dzieémi do lat 3, zwanej dalej ustawa.
2. Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2011 r. w sprawie
zakresu programow szkolen dla opiekuna w Ztobku lub klubie dziecigcym, wolontariusza oraz
dziennego opiekuna.
3. Rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2011 r. w sprawie
wymagan lokalowych i sanitarnych dotyczacych ztobkow 1 klubow dziecigcych.
4. Niniejszego statutu.
5. Regulaminu organizacyjnego.
6. W Ztobku wdrozony zostat program stosowania Standardow Ochrony Dzieci zgodnie z
ustawg z dnia 13 maja 2016r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestgpczo$ciom na tle
seksualnym 1 ochronie matoletnich oraz zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Rodziny i
Polityki Spotecznej z dnia 19 wrzesnia 2023 r. w sprawie standardow opieki sprawowanej nad
dzie¢mi w wieku do lat 3.
7. Rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 13 grudnia 2024 r. w sprawie

standardow opieki sprawowanej nad dzie¢mi w wieku do lat 3.



§3
Jeden opiekun moze sprawowac opieke nad maksymalnie:
1. o$miorgiem dzieci,
2. pieciorgiem dzieci, w przypadku, gdy w grupie znajduje si¢ dziecko niepetnosprawne,
dziecko wymagajace szczego6lnej opieki lub dziecko, ktére nie ukonczyto pierwszego roku

zycia.

§4
Organizacje pracy w ciggu dnia okresla ramowy rozktad dnia, ustalony przez dyrektora ztobka
w porozumieniu z opiekunem grupy, z uwzglgdnieniem wymagan zdrowotnych,

bezpieczenstwa i higieny pracy oraz indywidualnych potrzeb dziecka i oczekiwan rodzicow.

ROZDZIAL 11
Cele i zadania Zlobka
§5
1. Ztobek realizuje cele i zadania z przepisow ustawy, a w szczegolnoéci zapewnia dziecku:
1) opieke pielggnacyjng w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych oraz
opieke dydaktyczno — wychowawcza,
2) warunki do wychowania w atmosferze akceptacji i bezpieczenstwa,
3) warunki do wspierania rozwoju dziecka poprzez zorganizowanie zaj¢¢ edukacyjnych i
artystycznych z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka,
4) zajecia prowadzone w formie zabawowej tak, by wspiera¢ rozwoj psychomotoryczny
dziecka,
5) warunki do ksztaltowania postaw spotecznych przez przyzwyczajanie dzieci do zgodnego
wspotzycia w zespole rowiesnikow, budzenie 1 rozwijanie uczué przywigzania i zyczliwosci,
6) dostep do wysoko wykwalifikowanej kadry,
7) wspotdziatania z Rodzicami/ opiekunami prawnymi petnigc wobec nich funkcje doradczg i
wspierajaca dziatania wychowawcze:
a) pomaga w rozpoznawaniu mozliwosci rozwojowych dziecka 1 podjeciu wezesnej interwencji
specjalistyczne;,
b) udziela rzetelnej informacji o postepach dziecka, jego zachowaniu i rozwoju,
¢) uzgadnia wspolnie z rodzicami kierunki 1 zakres zadan opiekunczych, wychowawczych,

edukacyjnych realizowanych w Ztobku,



8) prawidlowe zywienie oraz warunki do wyrabiania 1 przestrzegania nawykow higieny zycia
codziennego.

2. Rodzice majg prawo uczestniczy¢ w zajeciach otwartych organizowanych przez Ztobek.
Zajecia otwarte (opiekunczo-edukacyjne) organizowane beda przynajmniej razy w roku dla

kazdej grupy wiekowej w terminie ustalonym przez Dyrektora.

§6
Do realizacji zadan statutowych Ztobek posiada pomieszczenia, sprzet i pomoce dydaktyczne,

odpowiadajgce wymaganiom okreslonym w odrebnych przepisach.

§7
Ztobek realizujac zaspokajanie potrzeb dziecka kieruje siec w szczegolnoécei:
1. dobrem dziecka,
2. potrzeba wyréwnywania deficytow rozwojowych,
3. konieczno$ciag wspierania rozwoju dziecka poprzez umozliwienie ksztalcenia, rozwdj

zainteresowan i indywidualizowanie oddziatywan wychowawczych.

ROZDZIAL 111
WarunKi przyjmowania dzieci do Zlobka
§8
1. Ztobek jest czynny od poniedziatku do pigtku w godzinach od 5:30 do 16:00 z wyjatkiem
dni $wigtecznych i1 ustawowo wolnych od pracy a takze dni z zalgcznika nr 1 do umowy o
Swiadczenie ustug w Ztobku.
2. Terminy przerw w pracy ustala organ realizujacy zadanie.
3. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach dziecko moze przebywaé w Ztobku powyzej 10,5
godzin za uiszczeniem dodatkowej opfaty.
4. Zapisy do Ztobka prowadzone sg przez caty rok w miare wolnych miejsc.
5. Warunkiem przyjecia do Ztobka jest:
a) podpisanie umowy o $wiadczenie ustug, zawartej pomigdzy stronami, tj. Rodzicami/
opiekunami prawnymi, a Fundacja,
b) ztozenie dokumentéw rekrutacyjnych,
c) przestrzeganie terminowej wplaty optaty za pobyt.
6. Do Ztobka przyjmowane s3 dzieci zdrowe oraz dzieci z alergig (potwierdzona przez lekarza)

po wczesniejszym ustaleniu z personelem.



7. Ztobek moze rozszerzaé oferte opiekuncza i edukacyjna w zaleznosci od potrzeb rodzicow i
dzieci.
8. W przypadku nieobecnoéci dziecka w Ztobku Dyrektor moze przyja¢ na miejsce tego dziecka

na czas jego nieobecnosci inne dziecko na podstawie umowy z jego rodzicami.

§9
Dziecko moze by¢ skreslone z listy wychowankow przez Dyrektora w sytuacji, gdy Rodzice/
Opiekunowie prawni:
a) nie przestrzegaja obowiagzujacego w placéwce Statutu Ztobka,
b) nie wywiazuja si¢ z obowigzku terminowego regulowania obowigzujacych w placowce optat,
¢) nie chcg wspolpracowaé z opiekunami Zlobka w kwestii rozwigzywania problemow

powstatych w procesie opieki i wychowania dziecka.

ROZDZIAL IV
Oplaty
§10
1. Ushugi w Ztobku sg odptatne.
2. Na odptatno$é w Ztobku sktada sie:

a) oplata za wyzywienie — stawka dzienna 20,00 z1.

ROZDZIAL V
Wyzywienie
§11
W razie planowanej nieobecno$ci dziecka Rodzic/ opiekun prawny zobowigzany jest
powiadomié¢ Ztobek o tym fakcie maksymalnie do godz. 15:00 dnia poprzedzajacego dzief
nieobecnos$ci. W przypadku uprzedniego zgloszenia nieobecnos$ci dziecka w Ztobku Rodzicom/
opiekunom prawnym przyshuguje zwrot stawki zywieniowe] za kazdy dzien prawidlowo

zgloszonej nieobecnosci dziecka.

ROZDZIAL VI
Postanowienia koncowe
§12
1. Statut obejmuje w réwnym stopniu wszystkich cztonkéw spoteczno$ci Ztobka.

2. Dla zapewnienia wszystkim zainteresowanym dostepu do statutu zostaje on:



a) umieszczony na stronie internetowe;,

b) udostepniony na prosbe¢ zainteresowanych przez dyrektora lub opiekuna.

3. Regulaminy wewngtrzne nie mogg by¢ sprzeczne z postanowieniami niniejszego statutu.

4. Statut nadaje organ realizujacy Ztobek.

5. Zmian w statucie dokonuje organ realizujacy Ztobek.

6. Ztobek prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

7. Prowadzenie Ztobka ma charakter dziatalnosci opiekunczo-edukacyjno- wychowawcze;.

8. W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem majg zastosowanie odpowiednie
przepisy Kodeksu Pracy i Kodeksu Cywilnego.

9. Statut wchodzi w zycie z dniem wpisu do Rejestru Gminnych Ztobkéw i Klubow

Dziecigcych.



